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I. Общие положения
1.1. Общее собрание работников и обучающихся является постоянно действующим коллегиальным органом управления Частного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования «Санкт-Петербургский институт управления развитием человеческих ресурсов» (далее ЧОУ «СПб ИнУР ЧР») 

1.2. Общее собрание работников и обучающихся действует на основании Закона Российской Федерации «Об образовании», нормативных правовых документов об образовании, устава ЧОУ «СПб ИнУР ЧР» и настоящего Положения.
1.3. Срок действия полномочий Общее собрание работников и обучающихся — 1 (один) год.
II. Задачи Общего собрания работников и обучающихся
2.1. Главными задачами  Общего собрания работников и обучающихся являются:

· решение вопросов материально-технического обеспечения и оснащения образовательного процесса;

· решение вопросов организации и совершенствования образовательного процесса;

· разработка Локальных актов Образовательной организации, регулирующих отношения работников и Образовательной организации;

· рассмотрение иных вопросов деятельности Образовательной организации, вынесенных на рассмотрение Директором  Образовательной организации или Учредителем (собственником).

III. Права и ответственность педагогического совета

3.1.    Общее собрание работников и обучающихся  имеет право:

· создавать временные рабочие органы с приглашением специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на Общем собрании работников и обучающихся;

· принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию;

· принимать, утверждать положения (локальные акты) в пределах своей компетенции.

3.2.  Общее собрание работников и обучающихся  ответственено за:

· соответствие принятых им решений законодательству Российской Федерации об образовании;

· принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу с указанием ответственных лиц и сроков исполнения решений.

IV. Организация деятельности Общего собрания работников и обучающихся
4.1. В Общее собрание работников и обучающихся  могут входить не более 10 представителей от работников и не более 10 представителей от обучающихся Образовательной организации.
4.2. Председатель и секретарь  Общего собрания работников и обучающихся   избираются на первом заседании нового состава Общего собрания работников и обучающихся открытым голосованием. Председатель Общего собрания работников и обучающихся проводит заседание. Секретарь составляет Протокол.
4.3. Общее собрание работников и обучающихся собирается Директором Образовательной организации не реже одного раза в год. 

4.4. Общее собрание работников и обучающихся считается правомочным, если на собрании присутствует более половины от числа представителей работников Образовательной организации и  более половины от числа представителей обучающихся в Образовательной организации. 

4.5. Общее собрание работников и обучающихся принимает решения открытым голосованием. Решения на собрании принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих представителей работников и представителей обучающихся Образовательной организации.

4.6. Организацию выполнения решений Общего собрания работников и обучающихся осуществляет директор образовательного учреждения и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам Общего собрания работников и обучающихся    на последующих его заседаниях.

V. Документация Общего собрания работников и обучающихся
5.1. Заседания  Общего собрания работников и обучающихся ЧОУ «СПб ИнУР ЧР» оформляются протокольно. В книге протоколов фиксируется вопросы, выносимые на Общее собрание работников и обучающихся, предложения и решение Общего собрания работников и обучающихся.  Протоколы подписываются председателем и секретарем.

5.2. Нумерация протоколов ведется от начала календарного года.

5.3. Книга протоколов Общего собрания работников и обучающихся ЧОУ «СПб ИнУР ЧР» пронумеровывается постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью директора и печатью.
Директор                                                                Коваленко Г.В.

